karta samooceny
dla nauczyciela Zespołu Szkół  nr 1 w Kole

rok szkolny: 2013/2014

Szanowny nauczycielu - Karta samooceny służy do indywidualnego podsumowania działań, wykonywanej pracy i daje możliwość realnego spojrzenia na realizowane zadania, przedsięwzięcia i osiągane wyniki w procesie nauczania.
Wypełnienie Karty samooceny będzie oceną dokonań Państwa pracy oraz pomocą przy przyznawaniu wysokości dodatku motywacyjnego.    
	                                                                                                                 

	                                                                                                                                Dyrektor Zespołu Szkół nr 1 w Kole

	                                                             


Imię i nazwisko nauczyciela:  ……………………………………………………………….................
Nauczane przedmioty, zajęcia:  …………………………………………………………………….......
Wychowawstwo w klasie:  ………… w szkole podstawowej/gimnazjum*
Stopień awansu zawodowego:  ……………………………… Łączna liczba godzin:  ……………….

I. Przydział zadań




	Opiekun praktyk, stażu
	

	
	

	SKO 
	

	
	

	ZHP
	

	
	


	Przewodniczący komisji egzaminacyjnej
	

	
	

	Opiekun gazetki szkolnej
	

	
	

	Wolontariat 
	



	



Opiekun pocztu sztandarowego (w jakiej szkole?): ……………………………........…….……………
Opiekun SU (w jakiej szkole?): ………………………………………………….........……...…………
Opiekun projektu edukacyjnego (tytuł, grupa uczniów): ………………………........………….……....
Lider zespołu rady pedagogicznej: ... ……………………………………………….........…….……….
Zespół wyrównawczy: ……..…………………………………….……………..........……….…………
Koło zainteresowań: ………………............…………………………………………...........….……….
Zajęcia pozalekcyjne: ........................................................................................................................
Zajęcia rewalidacyjne: .......................................................................................................................

II. Działania dydaktyczne, wychowawcze, opiekuńcze.

a) Własna inicjatywa nauczyciela podejmującego zadania wynikające z planu pracy szkoły wymagające dodatkowego nakładu czasu i wkładu pracy.

	Rodzaj zadania
	Krótki opis z uwzględnieniem wkładu pracy nauczyciela.

	







	



b) Wspomaganie rozwoju ucznia:
· praca z uczniami zdolnymi lub mającymi trudności w nauce.

	Forma zajęć
	Tygodniowa liczba godzin
	Liczba uczestników
	Efekty
	Płatne/społ./art.42

	






	
	
	
	



*- niepotrzebne skreślić

· Przygotowanie uczniów do udziału w konkursach bądź zawodach sportowych
                      - konkursy, zawody rejonowe – na szczeblu gminnym:

	Data
	Liczba uczestników
	Rodzaj konkursu, zawodów sportowych i innych
	Wyniki, lokata 
(imię i nazwisko ucznia, klasa)

	












	
	
	



                    - konkursy i zawody powiatowe, wojewódzkie, ogólnopolskie:

	Data
	Liczba uczestników
	Rodzaj konkursu, zawodów sportowych            i innych
	Szczebel 
	Wyniki, lokata 
(imię i nazwisko ucznia, klasa)

	









	
	
	
	



· Przygotowanie uroczystości szkolnych, klasowych – działania zapisane w kalendarzu imprez szkolnych oraz wynikające z planu pracy klasy:

	Data
	Liczba 
uczestników
	Rodzaj imprezy
	Uwagi

	









	
	
	



· Organizowanie lub współorganizowanie wycieczek i wyjazdów szkolnych:

	Trasa 
wycieczki
	Tematyka, cel
	Liczba osób
	Klasy
	Czas trwania - kilkugodzinna, kilkudniowa
	Opiekunowie

	










	
	
	
	
	



· Stosowanie technologii informacyjnej w procesie edukacyjnym (wykorzystanie komputera, Internetu, wideo, DVD, itp.). (proszę wymienić):
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

c) Realizacja planu wychowawczego szkoły:

	Zadanie
	Forma realizacji

	











	 



d) rozpoznanie środowiska uczniów, aktywne i efektywne działania na rzecz uczniów potrzebujących pomocy

	Imię i nazwisko ucznia
	Działania podjęte przez wychowawcę                      lub nauczyciela
	Efekty                                                                   (np. skierowanie na zajęcia dodatkowe do PPP)

	
	








	



e) Współpraca z rodzicami 
· Spotkania z rodzicami:

	Formy kontaktu 
z rodzicami
	Liczba kontaktów
	Problematyka spotkań
	współpraca

	
zebrania
	


	
	

	
rozmowy 
telefoniczne
	



	
	

	
spotkania 
indywidualne
	



	
	

	inne:

	


	
	



· Udział rodziców w życiu klasy 
(proszę wymienić przedsięwzięcia, w których rodzice brali aktywny udział  oraz współdecydowali i proponowali zmiany organizacyjne i zmiany dotyczące działań wychowawczych, dydaktycznych i opiekuńczych klasy, szkoły ):
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


· Umiejętne rozwiązywanie problemów wychowawczych uczniów we współpracy z rodzicami:

	Imię i nazwisko ucznia
	Problem
	Podjęte działania
	Efekty działań

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	




III. Własny rozwój zawodowy

a) Jakie formy doskonalenia zawodowego zamierza, planuje Pan/i podjąć w przyszłym roku szkolnym?

……………………………………………………………..………………………………………………………..

b) Proszę podać tematykę rady pedagogicznej, którą jest Pan/i zainteresowany/a?

…………………………………………………………….………………………………………………………..

c) Spostrzeżenia i uwagi:
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..

d) Podnoszenie kwalifikacji i umiejętności zawodowych – kursy kwalifikacyjne, kursy, warsztaty, studia, studia podyplomowe:

	Temat
	Data
	Rodzaj formy i liczba godzin
	Wykorzystanie szkolenia

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	



e) Uczestnictwo w spotkaniach metodycznych (liczba): …………..

f) Prowadzenie lekcji otwartych dla:

	
	rodziców
	nauczycieli odbywających staż
	Studentów/ praktykantów

	
Liczba lekcji
	

	
	




g) Opracowanie i wdrażanie programów własnych, nowatorskich, programów naprawczych oraz innowacji  i eksperymentów pedagogicznych:

	Tytuł 
	Klasa 
	Termin realizacji
	Numer dopuszczenia

	

	

	
	

	

	

	
	



h) Upowszechnianie własnych doświadczeń:

	Tytuł 
	Rodzaj publikacji
	Gdzie?

	


	
	

	


	
	




i) Wzbogacanie pracowni, klasopracowni przedmiotowej oraz własnego warsztatu pracy:
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..

IV. Promocja i tworzenie wizerunku szkoły.

Działania na rzecz promocji, budowania pozytywnego wizerunku szkoły:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


V.  Inne informacje.

a) sukcesy ,niepowodzenia w pracy zawodowej

	Sukcesy w pracy - mocne strony
	Niepowodzenia  - słabe strony (proszę podać przyczyny)

	









	




b) Pozyskiwanie funduszy zewnętrznych oraz sponsorów, napisane projekty (realizowane i planowane):
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...................................................................................................................................................................................................................................
c) Pomysły, propozycje,  wnioski i rekomendacje do dalszej pracy:
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..

d) dyscyplina pracy - proszę ocenić w skali od 1 do 5 ( w odniesieniu do swojej osoby) natężenie cech:

· punktualność w rozpoczynaniu lekcji i przestrzegania czasu zajęć:

	1
	2
	3
	4
	5



· systematyczność oceniania:

	1
	2
	3
	4
	5



· terminowo i rzetelność w prowadzeniu dokumentacji szkolnej:

	1
	2
	3
	4
	5



· terminowość w poprawianiu i oddawaniu uczniom zadań, sprawdzianów:

	1
	2
	3
	4
	5



· właściwe pełnienie dyżurów, przestrzeganie wyznaczonych terminów:

	1
	2
	3
	4
	5



Inne informacje:
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..
……………………………………………………………..………………………………………………………..



	Data wypełnienia arkusza
	  
	
	-
	
	
	-
	
	
	
	
	
	 

	                                                                                                                               podpis nauczyciela





